
平成３０年度　相談支援従事者指導者養成研修３日目プログラム（案）

目標：都道府県で研修を企画・実施する上で、研修統括として新カリキュラムの全体像を理解し、関係者に研修内容（進め方）の説明ができる

時間 項目 内容 時間 備考

9:00 全体ガイダンス 現任研修全体プログラムの説明（概説） 20

２日目ガイダンス ２日目のポイントの説明 15

解説
演習の進め方としてアイスブレイク、役割シート作成、グランドルール
の説明および演習時のポイントの説明

15 演習導入時の説明

実演 事例報告・検討 40
演習での事例報告・検討の進め方に
ついて実演を通して理解する

解説
インターバル時の課題の設定の仕方、セルフチェックシートの使用方
法等

15
事例報告・検討後の演習内容につい
ての説明

10:45 休憩 10

３日目ガイダンス ３日目のポイント説明 15

解説
３日目の進め方として（ここは実演なし）、インターバル報告、演習の
ポイント、代表事例の選出方法、インターバル時の課題の設定、セル
フチェックシートの使用方法等

15
３日目の演習の進め方、ポイントにつ
いて説明する。事例報告・検討は２日
目と同様なため実演は省略する

11:25 演習 ２日目、３日目のプログラムについてグループで共有する 60
２・３日目のプログラムについて、その
内容や流れ等についてグループで共
有し、研修内容の理解を深める

12:25 休憩 60

４日目ガイダンス ４日目のポイントの説明（解説含む） 20

講義 GSVの仕方 20
地域資源の活用の意義とその方法に
ついて検討する一つの手法として
GSVの説明を行う

休憩 10

実演 グループスパービジョン 40
実際事例をもとに、GSVを実演し、そ
の効果や方法について体感する

解説

代表事例に対して支援内容の見直し方法、インターバル報告および
ヒアリングシートの再記入から見えた地域支援の感想を通して自身の
事例に対してコミュニティワーク（地域資源を活用する）について考え
る

15 GSV後の演習内容についての説明

15:10 演習 ４日目のプログラムについてグループで共有する 50
４日目のプログラムについて、その内
容や流れ等についてグループで共有
し、研修内容の理解を深める

16:00 まとめ 10

16:10 終了
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